
庁   議   録 

招集年月日 令和４年９月 30 日（金） 

開会時刻 午前９時 30 分 閉会時刻 午前 10 時 25 分 

開催場所 401・402 多目的会議室 

出席の状況（○出席者、代は代理出席） 

１ 市長 ○ ２ 副市長 〇 ３ 教育長 〇 

４ 総務部長 ○ ５ 未来政策部長 〇 ６ 財務部長 ○ 

７ 市民生活部長 〇 ８ 健康福祉部長 〇 ９ 産業部長 ○ 

10 建設部長 ○ 11 建設部理事 ○ 12 教育部長 〇 

13 こども部長 〇 14 議会事務局長 ○ 15 会計管理者 ○ 

         

代理出席者  

職務のため出席

した者 

伊達総合支所長、梁川総合支所長、保原総合支所長、霊山総

合支所長、月舘総合支所長、危機管理担当参事、健康対策担

当参事、農業委員会事務局長、行政委員会事務局長、人事課

長、秘書広報課長（代）、デジタル変革課長、財政課長、総務

課長 

案件説明のため

出席した者 

 

 

 

 

 

付 議 事 案 

協 議 事 項 

１.開会 

 

２.報告 

(1)伊達市職員のハラスメントの防止等に関するガイドライ

ンの制定について               【総務部】 

(2)伊達市高子駅北地区ＣＣＡＣ構想について【未来政策部】 

(3)福島県知事選挙スケジュールについて 

【行政委員会事務局】 

３．その他 

(1)特別職主要業務予定、各部主要業務・行事予定（10 月上

半期） 

(2)その他 

 

４.閉会 



会議の経過・結果 

１.開会 

 

２.報告 

(1) 伊達市職員のハラスメントの防止等に関するガイドラインの制定について 

総務部長が資料に基づき報告した。 

(2) 伊達市高子駅北地区ＣＣＡＣ構想について 

 未来政策部長が資料に基づき報告した。 

(3) 福島県知事選挙スケジュールについて 

 行政委員会事務局長が資料に基づき報告した。 

 

３.その他 

(1)特別職主要業務予定、各部主要業務・行事予定表（10 月上半期） 

(2)その他 

 ・総務部長が職員対象の健康づくり講演会について周知した。 

 ・総務部長が赤い羽根共同募金について協力を依頼した。 

 ・危機管理担当参事が台風 14 号の被害状況について報告した。 

 ・未来政策部長が第３次総合計画の進捗状況について報告した。 

 ・産業部長が新工業団地の第２期申込状況について報告した。 

 

【市長より】 

 ９月定例会議において答弁したことについては、速やかに対応してほしい。 

職員のハラスメント防止に関するガイドラインが制定された。まずはコミュニ

ケーションをしっかりとることが重要。相手に対して敬意をはらって接すること

が大事である。円滑に事務が進むためにも、組織の中でコミュニケーションをと

ることを心がけてほしい。 

第３次総合計画の答申がされた。委員の皆さまのおかげで市の考えを計画に込

めることができた。今後は、議会に上程して議論していきたい。 

実際に計画を進めるにあたっては、令和５年の予算からはじまるが、市民にと

って分かりやすい事業をあげていくことが必要である。限られた予算の中で、施

策を実現するための事業をしっかりと考えてほしい。 

 

４.閉会 

 


