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伊達市第３次総合計画の概要 

 

＜計画の役割＞ 
 

市民みんなのまちづくりの目標 

市民にとっては、本市の将来像や、その実現に向けた取組を行
政と共有し、まちづくりに積極的に参画・協働していくための目
標となるものです。 

 
 

市行政の総合的な経営指針・主張 

市行政にとっては、魅力と活力のあるまちをつくり上げ、将来に

わたって持続していくための総合的な経営指針となるとともに、

国や福島県、周辺自治体に対し、伊達市の主張を示すものです。 

 

 

＜計画の構成と期間＞ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

本市が 10 年後に目指す将来像と、それを実現するための計画
の体系や方針などを示したものです。 

計画期間は、令和５(2023)年度から令和 14（2032)年度までの 10
年間とします。 

基本構想に基づき、今後行う取組を示したもので、社会環境
や市民ニーズの変化に対応できるよう、前期・後期にわけて策
定します。 

前期基本計画が令和５（2023）年度から令和９（2027）年度
までの５年間、後期基本計画が令和 10（2028）年度から令和 14
（2032）年度までの５年間とします。 

基本計画に基づき、今後行う具体的な事業等を示したもので、
別途策定します。 

計画期間は、向こう３年間とし、毎年度見直しを行います。 

基本構想 

基本計画 

実施計画 
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＜伊達市第３次総合計画 総論・基本構想の構成＞ 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

反映すべき市民ニーズ 
今後のまちづくりの特色 

第１位 安全・安心のまち 

第２位 健康・福祉のまち 

第３位 子育て・教育のまち 

市への愛着度と今後の定住意向 

“愛着を感じている” 78.2％ 

“住み続けたい”     79.6％ 

市の各環境に関する満足度と重要度 

［満足度が高い項目］ ［満足度が低い項目］ ［重要度が高い項目］ 

 

計画の体系 

まちづくりの基本姿勢 
 
『若者の定着と  

還流』を促す 

１ 

将来像 

人と緑と歴史が結び合う ひかり輝く田園空間・伊達市 
 

活かすべき特性（市全体の特性） 

❶ 立地条件・交通条件に恵まれた“便利な田舎” 

❷ 霊山に代表される豊かな自然が息づくまち 
➌ おいしい農産物を産み出す特色ある農業のまち 

➍ 歴史ロマンあふれる伊達氏のふるさと 

➎ 子育て環境が整った子育てしやすいまち 

➏ 市をあげて「健幸都市」づくりを進めるまち 
➐ 未来への基盤づくりが進む発展可能性の高いまち 

➑ あたたかく人情味のある人が住むまち 

踏まえるべき社会環境の変化 

❶ 加速する少子高齢化・人口減少 

❷ 高まる安全・安心への意識 

➌ 求められる脱炭素社会の形成 

➍ 重要性を増す支え合う地域づくり 

➎ 厳しさを増す地方の産業・経済と雇用情勢 

➏ 急進展するデジタル化 

➐ 求められる地方の自立と住民参画・協働 

➑ 世界各国で進むＳＤＧｓに基づく取組 

伊達市発展への主要課題 

最重要課題 

❶ 安全性と環境保全を重視した生活環境の整備 

❷ すべての市民が健康に生活できる環境づくり 

➌ 子育て支援の充実と特色ある教育・文化行政の推進 

➍ 活力ある産業の育成と雇用の場の拡充 

➎ 市の持続的発展を支える都市基盤の整備 

➏ 市民参画・協働の促進と行財政改革の推進 

人口減少社会への対応 

  

  

  

２ 

１ 

３ 

５ 

４ 

６ 

１－１ 消防・防災 
１－２ 放射線対策 
１－３ 
１－４ 環境保全 
１－５ ごみ処理 

安全・安心できれ

いなまち 

２－１ 健康づくり 
２－２ 保健・医療 
２－３ 高齢者支援 
２－４ 障がい者支援 
２－５ 地域福祉 
２—６ 

健やかでやさしい 

健康・福祉のまち 

３－１ 子育て支援 
３－２ 学校教育 
３－３ 生涯学習 
３－４ 
３－５ 
３－６ 国内・国際交流 

未来を拓く人を育

む教育・文化のまち 

４－１ 農業 
４－２ 林業・森林保全 
４－３ 商業 
４－４ 工業・企業誘致 
４－５ 観光 
４－６ 雇用対策 

活力とにぎわいあ 

ふれる産業のまち 

５－１ 
５－２ 道路・公共交通 
５－３ デジタル化 
５－４ 住宅、定住・移住 
５－５ 上・下水道 
５－６ 公園・緑地 
 

便利で快適に暮ら

せるまち 

６－１ 男女共同参画 
６－２ コミュニティ 
６－３ 市民参画・協働 
６－４ 自治体経営 

みんなでつくる 

協働のまち 

『緑と歴史文化』

とともに生きる 

『未来を拓く子ど

も』を大切にする 

『人と人のつなが

り』を大切にする 

『すべての人の 

健幸』を築く 

２ ３ ４ ５ 


