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令和５年４月４日 

「来てだて」保育・福祉職の移住を支援 

 

伊達市では、不足する保育・福祉職の人材確保と移住定住の促進を図るため、

福島県外からの移住者で市内教育保育等施設または福祉等事業所への就職を希望

する方に対し家賃補助を行います。また、市内での就職の契機となるよう、保育・

福祉職として市内事業所に勤務を希望する方に対し就業体験に係る経費を補助し

ます。 

 

 

（１）対象者 

   福島県外在住の学生、既卒者、社会人 

    

【家賃支援】 

福島県外から伊達市に転入し、保育・福祉の資格職で勤務する方 

本人が賃借している民間賃貸住宅の家賃に対して月額家賃の 2/3 の額を補助 

  （月額上限３万円を最大 24 か月分、最大 72 万円） 

 

【就業体験補助】 

福島県外在住で保育・福祉の資格職にて市内事業所の就業体験を希望する方 

就業体験する際の活動経費に対して 2/3 の額を補助（上限５万円） 

 

（２）想定件数 

   就業体験、家賃補助とも各４名 

  

（３）周知方法について 

   市公式ＳＮＳ、事業所への周知のほか、民間団体が主催する保育職向け就職

相談会での周知活動を行う。 

  

■別紙チラシを参照 

担当｜未来政策部協働まちづくり課 

   電話 024-575-1177 


