
 申請に必要な書類 
 

（1）必ず提出するもの 

申込児童ごとに必要書類を提出してください。 

提出書類 備  考 

①教育・保育給付認定申請書兼保育所等入所申込書  

②家庭状況調査（1）（2）（様式１および２） 様式２は該当がなくても未記入（白紙）で提出 

③扶養児童等調査書（様式３） 
きょうだい関係について、同居・別居にかかわらず生計が同一

の場合はすべて記入。 

④保育を必要とする事由を証明する書類  

※書類提出の際は、別冊「教育・保育給付認定（保育認定）申請書兼保育所等入所申込書」の必要書

類チェック表もご活用ください。 

※2・3 号認定のまま転園を希望する場合や、１号認定で認定こども園を利用していたが、新年度から

2 号認定での利用を希望される場合は、新規扱いでの利用調整を行います。 

※転入前申込みの方は、転入後忘れずに「教育・保育給付認定（変更・再交付）申請書兼変更届」を

提出してください。 

 

 

（2）家庭状況に応じて提出するもの  

該当がある場合は次の書類も提出してください。 

家庭状況 提出書類 

ひとり親家庭 
『ひとり親家庭医療費受給資格者証』の写し、または、『戸籍謄本』 

※その他（行方不明・拘禁等）に該当する方は別途ご相談ください。 

同居親族に障がい者が

いる（右記手帳等を交付

されている場合） 

『身体障がい者手帳』、『療育手帳』、『特別児童扶養手当受給証明書』 

『精神障がい者手帳』、『障がい基礎年金等の年金証書』いずれかの写し 

ⅰ）当年 1 月 1 日現在、

伊達市に住所がな

かった方 

ⅱ）当年度市町村民税

を他市町村に納め

ている方 

 

 

ⅰ）当年 1 月 1 日現在の住所地における当年度所得課税証明書 

ⅱ）当年度市町村民税を納めている市町村発行の当年度所得課税証明書  

◎教育・保育給付認定申請書にマイナンバーの記入がある場合は提出を省略することが可

能です。ただし、家庭状況によっては、後日提出を依頼する場合があります。 

◎扶養に入っている場合や非課税の場合も必要です。未提出の場合、保育料を算定できな

いため、提出があるまでは保育料の最高階層の世帯とみなして保育料を算定することに

なります。 

 

 生活保護受給、里親委託等の場合は別途ご相談ください。



（3）保育を必要とする事由を証明する書類 

父母（保護者）および世帯員（世帯分離している同居者を含む）全員分 ※1 

ただし、65 歳以上の祖父母等や 18 歳以下の学生（高校生まで）・児童は除く。 

 

必要書類  

 

 

事由（状況） 

[注意事項] 

就労 

証明書 

自営業 

・農業 

申立書 

就学 

状況 

申立書 

保育必

要事由

申立書 

(就労 

・就学 

以外) 

育児休

暇取得

証明書

兼継続

入所申

出書 

求職 

活動 

申立書 

添

付

書

類 

添付書類名 

 様式５ 様式６ 様式７ 様式８ 様式９ 

1  就労（会社勤務・内職）※2 ●        

2  就労（自営業・農業）  ●       

3  産休･育休後に入所希望※3 

[産休・育休取得期間を必ず記入] 
●        

4  妊娠・出産    ●   ● 
母子手帳の写し（①表紙、②出産予

定日記載ページ） 

5  疾病・障がい    ●   ● 

診断書（原本）もしくは障がい者手

帳、特別児童扶養手当受給証明書の

写し 

6  介護・看護    ●   ● 
診断書（原本）もしくは介護保険証、

障がい者手帳等の写し 

7  災害復旧    ●   ● 罹災証明書の写し等 

8  求職活動（起業準備含む）      ● 

 

●
※4 

離職日がわかる書類（雇用保険離職

票、雇用保険受給資格者証の写し等） 

9  就学・職業訓練   ●    ● 在学証明書や、学生証（写し）等 

10 虐待・ＤＶ       ● 相談機関が発行する任意の証明書 

11 育児休業中の継続利用 

[新規申込者は受付できません] 
    ●    

※１父母（保護者）以外の世帯員（65 歳以上の祖父母等や 18 歳以下の学生（高校生まで）・児童は除く）で、保

育を必要とする事由に該当しない場合でも申請できますが、利用調整時に優先度が下がります。 

※２就労先が２か所以上ある場合は、すべての就労先から取得してください。 

※３申込時は、産前産後休業・育児休業の取得期間が記載された『就労証明書』を提出してください。また、入

所が決定し、職場復帰した場合、復帰日から２週間以内に復職年月日が記載された『就労証明書』を提出し

てください。 

※４入所後に父母（保護者）が仕事を辞めて「就労」から「求職活動」に事由が変更となる場合は、『求職活動申

立書（様式 9）』に離職日がわかる書類を添付して提出してください。 

ただし、「就労」以外の事由から「求職活動」に変更となる場合や、入所前に「求職活動」の事由で新規申

込する場合は、離職日がわかる書類の添付は不要となります。 

 

 

 

□ 申請者（「教育・保育給付認定（変更）申請書」の保護者氏名欄に記載した方）のマイナンバーカード、 

通知カードまたはマイナンバー記載の住民票（写し可） 

□ 提出者（書類を提出に来た方）の身元確認書類（マイナンバーカード、運転免許証など） 

（4）申請時に持参するもの 



 

 
 

保育所等の申請にあたっては、「行政手続における特定の個人を識別するための番号の利用等に関する法律」

に基づき、マイナンバー（個人番号）の記載が必要です。 

 

 マイナンバーの記載が必要な書類 

・「教育・保育給付認定申請書兼保育所等入所申込書」→新規申込のとき 

 

 

 本人確認書類の提示 

マイナンバーを記載した書類を提出する際は、「申請者」欄に記載された方の本人確認（「①番号確認」と
「②身元確認」）を行いますので、以下の書類の提示をお願いします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 申請者と提出者が異なる場合の記入 

「保護者氏名（申請者）」に記載した方と異なる方が提出するときは、「受任者氏名（提出者）」に、提出す
る方の氏名等を記入してください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（例）新規申込者で保護者が父、提出者が母の場合、以下の書類の提示・記入が必要になります。 

提示するもの ⇒ ①父（申請者）の番号確認書類：マイナンバーカード 

 ②母（窓口来庁者）の身元確認書類：運転免許証 

記入するもの ⇒ ③「受任者氏名（提出者）欄」に母の氏名・申請者との関係・住所・連絡先を記入 

 

（５）マイナンバーの記載について 

申請者 
（父：伊達太郎） 

提出者 
（母：伊達幸子） 

＜提示書類＞ ※郵送で申請する場合は①番号確認書類及び②身元確認書類の写しを添付してください。 

①番号確認書類 

申請者（ [保護者氏名欄]に名前を記載した方）のマイナンバーが確認できる書類 

マイナンバーカード、通知カード、マイナンバー記載の住民票（写し可）のいずれか１点 
 

②身元確認書類 

提出者（窓口に書類を提出に来た方）の身元を確認できる書類 

マイナンバーカード、運転免許証などの顔写真付き身分証明書 1 点 

【記入例】 


