
議案第74号 

 

令和８年度伊達市国民健康保険特別会計補正予算（第２号） 

 

令和８年度伊達市の国民健康保険特別会計補正予算（第２号）は、次に定めるところによる。 

 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ60,045千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ6,418,607

千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予

算補正」による。 

 

令和８年９月３日提出 

 

伊達市長 須 田 博 行    
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１．一　般　職
（１）総　括

　　ア　会計年度任用職員以外の職員

308
2,795 574

時間外勤務
手　　当

管理職
手　当

管理職特別
勤務手当

補正後 1,176 586 7,073 6,014 3,103 574

職　員
手当の
内　訳

区分 扶養手当 住居手当 通勤手当 期末手当 勤勉手当
寒冷地
手　当

特殊勤務
手　　当

比　較 120 △ 327 230 617
補正前 1,056 327 356 6,456 5,535

479

比較 1 2,769 1,427 4,196 454 4,650

9,517 58,756

補正前 7 27,944 17,099 45,043 9,063

補正後 8 30,713 18,526 49,239

54,106

区　　　分
職員数
（人）

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費
共済費 合計 備　　考

報　酬 給　料 職員手当 計

308比　較 120 △ 327 237 556 428
36 2,954 574
36 3,262 574

特殊勤務
手　　当

時間外勤務
手　　当

管理職
手　当

管理職特別
勤務手当

補正後 1,176 1,165 10,436 8,844

職　員
手当の
内　訳

区分 扶養手当 住居手当 通勤手当 期末手当 勤勉手当
寒冷地
手　当

補正前 1,056 327 928 9,880 8,416

比較 1 2,769 1,322 4,091 333 4,424

補正前 7 3,645 42,588 24,171 70,404 14,374 84,778

備　　考
報　酬 給　料 職員手当 計

補正後 8 3,645 45,357 25,493 74,495 14,707 89,202

区　　　分
職員数
（人）

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費
共済費 合計

（単位：千円）

給 与 費 明 細 書
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　　イ　会計年度任用職員

（２）給料及び職員手当の増減額の内訳

　　ア　会計年度任用職員以外の職員

　　イ　会計年度任用職員

その他の増減分 △ 105 採用者確定等に伴う減少分

その他の増減分

職員手当 △ 105
制度改正に伴う増減分

給　　料

給与改定に伴う増減分

昇給に伴う増減分

区　　分 増減額 増　減　事　由　別　内　訳 説　　　　明 備　　　　　考

職員手当 1,427
制度改正に伴う増減分

その他の増減分 1,427 人事異動等に伴う増加分

区　　分 増減額 増　減　事　由　別　内　訳 説　　　　明 備　　　　　考

給　　料 2,769

給与改定に伴う増減分

昇給に伴う増減分

その他の増減分 2,769 人事異動等に伴う増加分

比　較 7 △ 61 △ 51

管理職特別
勤務手当

補正後 579 3,363 2,830
2,881 36 159

36 159

△ 226

職　員
手当の
内　訳

区分 扶養手当 住居手当 通勤手当 期末手当 勤勉手当
寒冷地
手　当

比較 △ 105 △ 105 △ 121

補正前 572 3,424

特殊勤務
手　　当

時間外勤務
手　　当

管理職
手　当

30,446

補正前 3,645 14,644 7,072 25,361 5,311 30,672

補正後 3,645 14,644 6,967 25,256 5,190

区　　　分
給　　　　　　　　与　　　　　　　　費

共済費 合計 備　　考
報　酬 給　料 職員手当 計

（単位：千円）
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